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Transition écologique, innovations et contract 
management : les clés pour transformer et sécuriser les 

marchés de construction 

> CETTE FORMATION 
S'ADRESSE À
MOA/AMO/MOE/entreprises de 
travauxContract managers, acheteurs, 
juristes, chefs de projet

> PRÉ-REQUIS
Aucun pré-requis nécessaire pour cette 
formation

> INFORMATIONS PRATIQUES
Modalité : Présentiel
Durée : 1,00 jours

La loi du 22 août 2021, dite Loi Climat et Résilience, marque un tournant pour la 
commande publique en France. Elle vise à intégrer systématiquement le 
développement durable dans l’achat public, avec l’ambition d’atteindre la 
neutralité carbone d’ici 2050. Pour cela, elle introduit des mesures qui 
transforment les processus de passation et d’exécution des contrats publics, que 
ce soit pour les maîtres d'ouvrage, leurs maîtres d'œuvre ou les entreprises.Afin 
de préparer l'échéance d'août 2026, cette journée d'étude, organisée en formation 
adressée à tous ces acteurs, se veut un lieu de collecte d'informations et un 
espace d'échanges entre pairs.La journée comporte une matinée magistrale 
posant les enjeux actuels et les pistes d'action et stratégies possibles pour la 
MOA. Puis l'après midi se décompose en ateliers d'1h répartis en plusieurs salles 
au choix des participants, permettant à chacun de suivre le retour d'expérience 
d'un expert ou une solution sur un sujet donné (clauses environnementales, outils 
spécifiques et digitaux, …)Pour le financement de cette journée, pensez au FSE 
+ ! 

Adapter et développer son impact en tant qu’acteur des contrats de construction 
vis-à-vis des exigences de développement durable.Identifier les défis 
environnementaux, le cadre réglementaire et les leviers d’amélioration possibles 
pour la transition écologique dans les marchés de construction.Découvrir les 
innovations technologiques et les nouveaux outils de pilotage favorisant la 
transition écologique et la transformation des contrats.Partager les bonnes 
pratiques avec ses pairs et améliorer l’intégration des exigences 
environnementales, sociales et de l’innovation dans les contrats. 

Développement durable et contract management ; innovations environnementales 
et digitales en construction ; loi climat et résilience ; RE2020 ; labels et 
certifications ; sourcing ; financement ; stratégie MOA ; critères de choix et 
passation du marché ; évolution des contrats en cours ; maîtrise des risques ; 
clauses sociales et environnementales 

-Questionnaire d'autopositionnement (prérequis, expériences, attentes), fil rouge 
assuré par le coordinateur expert ou un référent de PFC, temps d'interaction avec 
le(s) expert(s) et les apprenants, apports théoriques et méthodologiques, 
illustrations concrètes, exemples d'application, étude de cas, quiz, retour 
d'experience. Evaluation des connaissances : exemples d'application, étude de 
cas, quiz..
 

 

PRINCIPES ET MÉTHODES PÉDAGOGIQUES

OBJECTIFS

EVALUATION DES CONNAISSANCES 
CCONNACONNAISSANCESDAGOGIQUE
S

EN BREF

THÉMATIQUES
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COORDINATION
Walter SALAMAND, Avocat, Fiducial Legal 

Emmanuelle BECKER-PAUL, vice-présidente Institut du Contract 
Management 
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Journée
Introduction

Discours d'accueil et lancement

Etat des lieux : les enjeux actuels 
des acteurs du management de 
projet de construction et de leurs 
contrats face à la transition 
écologique

- Rappel des objectifs de développement durable et neutralité carbone
- Cadre légal et obligations
- Adaptation au changement climatique et innovations en construction
- Labels, normes, certifications applicables (avec focus sur le réemploi)
- Echanges avec la salle puis pause

L’action des maîtres d’ouvrage : 
orientations de la commande 
publique (et privée), vers une 
transformation stratégique et 
opérationnelle

- Stratégie d’achat durable et impact de l’innovation des MOA dans l’économie locale et nationale
- Analyse du projet et de son potentiel développement durable : jusqu’où aller ?
- Préparer le contrat en tenant compte du développement durable
- L’évolution (réglementaire, technologique, etc.) des contrats en cours : comment s’y prendre ?
- Maîtrise des risques et suivi du marché appliqués au développement durable
- Echanges avec la salle puis pause déjeuner (buffet)

Journée
Ateliers thématiques

Ateliers de partage avec des pairs ou des experts, d'une heure par sujet en petites salles annexes, au choix 
des participants (la liste finalisée des ateliers sera envoyée aux participants quelques semaines avant 
l'évènement afin qu'ils puissent créer leur parcours suivant leur besoin) :
- Outils spécifiques : SPASER, outils de suivi sur les aspects environnementaux, mesure d'impact, CCAG 
2021, SEVE TP
- Sujets transverses : IA, cybersécurité, assurabilité des solutions innovantes, réseaux sociaux et 
acceptabilité des projets
- Clauses sociales et environnementales : état des lieux des clauses sociales, matériaux bio-sourcés, bilan 
carbone, risques climatiques, énergies et ressources naturelles, pollution et déchets

PROGRAMME DÉTAILLÉ
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